DE EDUCACAO CAJUEIRO DA PRAIA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°05/2025

O municipio de Cajueiro da Praia, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educac¢do, tornam publica a autorizagdo do Excelentissimo Senhor Prefeito para a
realizacio do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, sendo excepcional
interesse publico, visando a contratacdo temporaria, para provimento de vagas no
quadro de pessoal do municipio, bem como para a formacao de cadastro reserva.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CONSIDERANDO A Lei Municipal n° 53, de 8 de julho de 2025, que altera os dispositivos
da lei n° 425 de 21de abril de 2022, bem como do Decreto Municipal n® 11 de 25 de abril de
2022, e da Lei 481 d e 10 de outubro de 2023 e da Lei n° 495 de 24 de fevereiro de 2024, ¢
da outras providéncias. que dispdes sobre a contratagdo temporaria de Processo Seletivo por
Andlise Curricular para formagdo de cadastro de reserva para preenchimento de vagas de
ingresso no Programa Alfabetiza Cajueiro, para os cargos de Apoio Escolar.

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO o Edital N° 05/2025, que disciplina o Processo Seletivo
Simplificado para a contratacdo tempordaria, para provimento de vagas no quadro de
pessoal do municipio de Cajueiro da Praia, bem como para a formac¢do de cadastro
reserva.

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscrigdes para o processo seletivo encontrar-se-ao abertas no periodo de 25 a 29
de julho de 2025.

1.2. As inscrigOes serdo realizadas de forma presencial na sede da Secretaria Municipal de
Educagao, ou on-line no endereco eletronico do sitio da Prefeitura de Cajueiro da Praia,
https://www.cajueirodapraia.pi.gov.br/, bem como seus demais atos nos prazos estabelecidos
no anexo [ deste Edital.

1.3. O candidato devera enviar todos os documentos exigidos no ato da inscri¢do no
formato pdf (ndo sera analisado anexo enviado em outro formato) em um tnico arquivo
no tamanho maximo 15mb, para os(as) candidatos (as) que realizarem as inscricées
de forma virtual, ¢ para os(as) candidatos(as) que realizarem inscrigdes presenciais,
esses deverdo entregar todas as copias da documentagdes solicitadas de forma impressa.

1.4. As informagdes fornecidas pelo candidato no ato da inscricdo e seus anexos sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Cajueiro da Praia de quaisquer
atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas, preenchimento do curriculo incorreto, auséncia de
assinatura em quaisquer dos documentos enviados, endereco fisico e eletronico inexato ou incompleto,
documentagdo ilegivel ou, ainda, cddigo incorreto referente ao cargo pretendido, bem como
informacao referente a pessoa com deficiéncia, dentre outros.
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1.5. Os documentos encaminhados via online, seus originais ou copias autenticadas deverdo ser
apresentados no ato da convocagdo, caso o candidato seja convocado, sob pena de
desclassificacdo.

1.6. Nao havera taxa de inscricao.
1.7. Nao serdo aceitas inscri¢des via fax, e-mail e/ou via postal.

1.8. Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. No ato da contratagdo, todos os requisitos
especificados no subitem 2.1, item 9 e anexo VII deverdo ser comprovados mediante a
apresentacdo de documento original ou copia autenticada.

2.DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

2.1 O candidato aprovado neste processo seletivo simplificado devera atender, cumulativamente, para
contratacdo, na data da assinatura do contrato, os seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado ou classificado no processo de seleg@o publica na forma estabelecida neste Edital,
seus anexos e eventuais retificacdes;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do art. 13 do Decreto n°® 70.436/1972;

¢) Possuir na data da inscricdo, a escolaridade e requisitos basicos exigidos para o exercicio da fungao;

d) Possuir na data da inscrigao, a idade minima de 18 anos completos;

e) Firmar declaracdo de ndo possuir contrato rescindido com a Administragdo Publica Municipal
através de processo administrativo disciplinar pela pratica de falta grave;

f) estar em gozo dos direitos politicos e civis;

g) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

h) Comprovante de inscri¢do do PIS/PASEP/NIT;

i) Apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso, ou, na sua falta, certidao de
conclusdo de curso, acompanhado de historico escolar completo ou declaragdo de matricula atualizada
para os(as) candidatos(as) que ainda estiverem cursando o curso superior;

j) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo tendo, inclusive, deficiéncia

incompativel com as atribuigoes dele, fato que pode ser apurado pela pericia médica oficial a ser
designada pela Prefeitura Municipal.

k) Laudo Técnico na condi¢do de deficiéncia emitida por equipe multiprofissional (para deficientes
com reserva legal).

1) 2.2. As despesas decorrentes de eventuais deslocamentos, hospedagens e alimentacdo para
execucao dos servigos contratados correrdo as despesas dos contratados;
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.3. A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 2.1 deste Edital
acarretara o cancelamento da inscri¢ao do candidato, sua eliminacdo do respectivo processo seletivo e
anulacdo de todos os atos com respeito a ele praticados, ainda que ja tenha sido publicado o Decreto de
Homologacao do Resultado Final, sem prejuizos das sangdes legais cabiveis.

3.DOS CARGOS

3.1. A denominagdo do cargo, os requisitos de escolaridade, a quantidade de vagas, carga horaria
semanal de trabalho, vencimento inicial esta discriminados na tabela a seguir:

o CARGA | *SALARI
N CARGO REQUISITO VAGA HORARIA O BASE
01 Apoio Escolar Curso superior  |10+Cadastro 20h

completo ou cursando de reserva R$ 900,00
Licenciatura em

Pedagogia ou Normal

Superior

*0 salario base pode ser alterado por forga de lei

3.2. Os candidatos selecionados e convocados pela Administragdo Municipal desenvolverdo
suas atividades profissionais em qualquer unidade do Municipio, podendo ser nos turnos
matutino, vespertino ou noturno, nas zonas urbana ou rural, de acordo com as necessidades
das Secretarias Municipais.

3.3. Os candidatos que concorrem a vaga de Apoio Escolar da rede municipal de ensino,
se convocados, executardo carga horaria de 20 (vintes) horas semanais, respeitando o
horario pedagogico.

3.4. A convocacao dos candidatos aprovados dar-se-a de acordo com as necessidades da
Administragdo Publica Municipal e suas secretarias.

3.5. A avaliagao dos requisitos basicos sera realizada pela Banca Examinadora nomeada
pelo chefe do Poder Executivo;

3.6. O Prefeito Municipal dara conhecimento ao resultado final através da homologagéao
final publicado em Diario Oficial.

4. DOCUMENTOS PARA INSCRICAO OBRIGATORIOS
4.1. Requerimento padrao de inscri¢do preenchida e assinado, conforme modelo constante no
Anexo II deste Edital;

4.2. Curriculum comprovado e assinado, conforme modelo constante no Anexo III deste
Edital;

4.2.1. A banca examinadora ird analisar o curriculo conforme indicagdo do candidato em qual
item discriminado na tabela 5.2.1 os titulos apresentados deverdo ser computados;

4.3. R.G.- Registro Geral e/ou Cadastro de Pessoa Fisica -CPF;
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4.4. Comprovante de residéncia atualizado;
45. Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacado Eleitoral,

4.6. Diploma ou Certificado dos cursos exigidos como requisitos no item 3.1. e suas
atribui¢des conforme Anexo VII deste edital, devidamente registrado, ou na sua falta,
certidao de conclusao de curso, acompanhado de histérico escolar;

4.7. Comprovante de tempo de servigo na area para qual vai concorrer, podendo ser: portaria,
registro de contrato de trabalho na Carteira de Trabalho e Previdéncia social- CTPS - para o
cargo com mesma nomenclatura para qual vai concorrer (com data de admissdo e rescisdo),
Certiddo de Servico Prestado, Contrato de Trabalho e/ou documento equivalente;

4.7.1. Qualquer um dos documentos apontados no Item 4.7. devem ser acompanhados de
Declaracdo de Tempo de Servigo, com firma reconhecida em cartério ou assinatura digital,
que podera ter sua validada confirmada conforme decisao da Banca Examinadora.

4.8. Nao serdo aceitas as inscri¢does de candidatos com documentos que ndo atenda o item
4. e seus subitens conforme edital.

4.9. E vedada a entrega de documentos fora do prazo de inscrigio.

4.10. O candidato que efetuar mais de uma inscri¢do serd considerada valida, apenas a
ultima, ficando as anteriores automaticamente canceladas.

4.11. A inscrigdo do candidato implicara na aceitagdo das normas do presenteprocesso de
seleg¢do, contidas neste edital e em outros instrumentos normativos ecomunicados que
vierem a seguir.

4.12. A inscri¢do do candidato que apresentar documentacao falsa ou incompleta sera

cancelada, a qualquer tempo, pela Banca Examinadora responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado ou pela Administragao Municipal.

5.DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria consistira da seguinte prova:

5.1.1. Analise Curricular, de carater eliminatério e classificatorio.
5.2. DA ANALISE DE TiTULOS

5.2.1 A anélise de titulos terd valor maximo de 10 (dez) pontos, observando a seguinte tabela.
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NIVEL - QUALIFICACAO PONTUACAO PONTUACAO

POR ITEM MAXIMO
Curso superior na area especifica para qual
concorre. reconhecida/autorizada pelo Ministério da 1 1
Educagio.
Curso de especializagdo com carga hordria minima de 1
360 (trezentos e sessenta) horas-aulas, que tenha
correlagdo para area para qual ird atuar efetivamente, 2

com certificado emitido por instituigdes superior
reconhecido/autorizado pelo Ministério da Educacgdo.

w

. Curso de aperfeicoamento profissional, na area para qual
concorre, realizado nos ultimos 5 anos e concluido 0,5 1,5
antes da data da publicagdo deste Edital. (Carga horaria
minima de 60 horas).

4. Experiéncia profissional na area especifica para qual
concorre de no minimo 12 meses (ou ano letivo), nos 0,5 1,5
ultimos 05 anos.
5. Mestrado na area educacional 1 2
6. Doutorado na area educacional 1 2
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* se os cursos de aperfeicoamento do item 3 que tenham carga horaria superior a discriminada (60 horas), as
horas excedentes nao podera ser somada a outros certificados de curso com carga horaria inferior.

** Os cursos de aperfeigoamento profissional o para serem computados devem serem na area especifica na qual
o(a) candidato(a) estdo concorrendo.

5.2.3. A pontuagdo minima a ser atingigia pelo (a) candidato (a) sera de 1 (um) ponto, caso ndo seja
atingida essa pontuagdo sera automaticamente eliminado(a) da selegdo.

5.24. Somente serd pontuada a capacitagdo, experiéncia profissional dos cursos que estiverem
correlagdo com a area e o cargo para a qual o(a) candidato(a) se inscreveu.

5.2.5. A experiéncia profissional devera ser comprovada mediante:

a) Declaragdo de tempo de servico publico ou privado, emitida pela unidade de Recursos Humanos da
Instituicdo em que trabalha ou trabalhou na qual contém expressamente o cargo/ fungdo
desempenhado e as atividades desenvolvidas, acompanhada de portaria, registro de contrato de
trabalho na Carteira de Trabalho e Previdéncia social- CTPS - para o cargo com mesma nomenclatura
para qual vai concorrer (com data de admissao e rescisao), Certidao de Servigo Prestado, Contrato
de Trabalho e/ou documento equivalente.

5.2.6. A declaragdo de que trata a alinea “a” do subitem 5.2.4 devera ser emitido em papel timbrado
da instituicdo e assinatura do responsavel pela sua emissao que devera ter firma reconhecida em
cartorio ou com certificado digital.

5.2.7. A nota final dos candidatos na sele¢do simplificada sera obtida através do somatério simples dos
pontos considerados nos itens de avaliagdo da tabela constante no subitem 5.2.1.

5.2.8. Os candidatos serdo ordenados nas vagas, de acordo com o valor decrescente das notas obtidas
no processo seletivo.

5.2.9. Na contagem geral de pontos, ndo serdo computados os pontos que ultrapassem o limite
estabelecido neste Edital.
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5.2.10.0 candidato devera indicar em qual item discriminado na tabela acima os titulos
apresentados deverido ser computados (através do preenchimento do curriculo), caso isso nio
ocorra, o titulo sem indicacao sera desconsiderado para fins de pontuacio e classificacio.

5.10. A veracidade dos documentos apresentados sera de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara
eliminacdo do seletivo e responsabilizacao penal do candidato e de possivel emissor do documento que
tenha declarado em falso. A contestacdo de sua verificada pode ocorrer em qualquer tempo.

5.11. Nao sera aceito para efeito de Prova de Titulo (Analide Curricular):

a) Declaragdo de concluséo de cursos de especializagao, Mestrado e/ou doutorado.

b) Certificado de curso sem mengdo expressa de carga horaria ou fora da area do cargo que esteja
concorrendo.

c) Artigos e/ou carta de aceite de publicagdo de artigos.

d) estagios, monitorias ou estagios curriculares.

e) Declaragdo de conclusdo de cursos, sem o acompanhamento do histdrico;

f) Declaragdo de participacdo em congressos.

g) Declaracdo de participacdo em conselhos.

5. DAS VAGAS RESERVADAS E INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

5.3. Sera reservado 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas, neste Processo Seletivo
Simplificado, a pessoas com deficiéncias. No caso da aplicagdo do percentual previsto resulte em ntimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, respeitando o limite do
percentual maximo.

5.3.1. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncias, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-
se a ordem de classificacgao final.

5.4. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei Federal n°
13.146/2015, e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as
alteragOes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, no § 1°do art. 1°da Lei Federal n°® 12.764,
de 27 de 6 dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da
Stimula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da
Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n° 6.949/2009.

5.5. A Pessoa com Deficiéncia — PCD que optar em concorrer a uma das vagas reservadas devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se como Pessoa com Deficiéncia, especificando-a conforme
orientacoes; e

b) enviar, via upload, obrigatoriamente, Parecer emitido nos ultimos 90 (noventa) dias antes da
publicacdo deste Edital por Equipe Multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos
apresentados pelo candidato, atestando a espécie, o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doengas — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto n° 9.508/2018. O Parecer devera conter o nome
do candidato; e ainda, a(s) assinatura(s) e o(s) carimbo(s) do(s) profissional(is) especializado(s) com
numero de sua(s) inscrigdo(des) no(s) respectivo(s) conselho(s) fiscalizador(es) da profissdo, confo
a sua especialidade, na forma do subitem 6.2.1 e modelo constante no Anexo VI, deste Edital.
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5.5.1. O Parecer emitido por Equipe Multiprofissional ou por profissional especialista nos
impedimentos apresentados pelo candidato, observara:

a) os impedimentos nas fung¢des e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

¢) alimitagdo no desempenho de atividades; e

d) arestri¢do de participacao.

5.6. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo declarar sua condigdo, ndo podera
recorrer administrativamente em favor de sua situagdo. Apenas o envio da documentacdo a que se
refere o subitem 6.5, alinea b, deste Edital, ndo ¢ suficiente para o candidato ter sua solicitacao deferida.

5.7. No caso de INDEFERIMENTO, o candidato passara a concorrer as vagas de ampla concorréncia.

5.8. Caso o candidato tenha sido qualificado como Pessoa com Deficiéncia, mas a deficiéncia que
possua seja considerada pela Equipe Multiprofissional incompativel ao exercicio das atribuigdes do
respectivo cargo sera ELIMINADO deste Processo Seletivo Simplificado para todos os efeitos.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Em caso de empate entre os candidatos aprovados/classificados no Processo, segue os critérios de
desempates:

a. Ter maior tempo de experiéncia profissional na area especifica.

b. Curso de especializagdo, com certificacdo emitida por instituigdes de Ensino Superior reconhecidas
autorizadas pelo ministério da Educacdo na area para qual concorre.

c. Ter trabalhado no Municipio de Cajueiro da Praia/PI nos ultimos cinco anos ou periodo letivo.

d. Possuir idade cronol6gica maior.

7.DAS VAGAS

7.1. As vagas a serem preenchidas pelos classificados no Processo Seletivo Simplificado serdo
preenchidas de acordo com as necessidades do municipio e pelo periodo necessario e correspondente
quando da substitui¢do do titular.

7.2. Ao candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PCD) ¢ assegurado o direito de inscrigdo no
presente Processo Seletivo Simplificado, para os cargos cujas atribui¢des sejam compativeis com a sua
deficiéncia, sendo-lhes reservados 5% do total das vagas totais, em conformidade com o disposto no
art. 37, inciso VIII, da Constitui¢do Federal.

8.DA CONVOCACAO E ASSINATURA DO CONTRATO
8.1. A convocagdo dos APROVADOS dar-se-4 conforme as necessidades e possibilidades da

Prefeitura de Cajueiro da Praia, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo final dos candidatos
em cada cargo de concorréncia.

8.2. As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, observando os seguintes termos:

a) O candidato aprovado podera ser convocado para substituicdes eventuais, conforme as necessidades
da Prefeitura e suas secretarias, podendo a contratagao ser pelo periodo de 12 (doze) meses, salvo se a
Selegdo Simplificada tiver sua vigéncia prorrogada;

b) Nao havendo substitui¢des continuas, o contrato sera rescindido, mesmo que nao atingido o
tempo limite previsto;

¢) O Contrato podera ser rescindido, sem direito a indenizagdes;
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d) O Contratado sujeitar-se-a4 as normas gerais aplicaveis aos servidores da contratante no que tange
aos deveres e obrigacdes do cargo, mas ndo pertencera ao Quadro Permanente da Prefeitura Municipal
de Cajueiro da Praia.

8.3 A contratagcdo dos candidatos com deficiéncia, APROVADOS, obedecera ao seguinte critério: o
primeiro candidato da lista especifica de classificagdo das Pessoas com Deficiéncia - PCD devera
ocupar a décima vaga aberta ao cargo para o qual foi aprovado, na hipotese de serem instituidas, pela
Administragao Publica, o nimero de 10 (dez) vagas; caso ndo obtenha pontuagdo mais vantajosa para
a classificagéo geral.

8.4. A publicacao da convocacao para posterior contratagdo sera feita no Didrio Oficial dos Municipios

- DOM.

8.5.A comunicag¢ao oficial da convocagdo dar-se-a conforme determinado no subitem 9.4, ndo podendo
o candidato, em hipotese alguma, no caso de expirar o prazo de 02 (dois) dias da publicagdo no DOM,
requerer sua contratagdo sob alegacdo de desconhecimento de sua convocagéo.

8.6. A assinatura do contrato de trabalho implica aceitacdo expressa do cargo e do local de lotacdo
indicados para o seu exercicio e condiciona-se a satisfagdo dos requisitos referidos no subitem 2.1 deste
Edital.

8.7. Apos a assinatura do contrato e encaminhamento ao local de trabalho indicado pela Prefeitura
Municipal de Cajueiro da Praia, o contratado terd o prazo maximo de 5 (cinco) dias para entrar em
exercicio, sob pena de rescisdo unilateral do contrato.

8.8. A Equipe Multiprofissional de que trata o art. 43 do Decreto Federal n° 3.298/1999 decidir4, no ato
da contratagdo, sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia, cabendo-lhe recurso
dessa decisdo junto a supracitada equipe.

8.9. Caso o candidato tenha sido qualificado como PCD e a deficiéncia que possua seja considerada
incompativel ao exercicio das atribuicdes do cargo para o qual seria contratado, a Equipe
Multiprofissional avaliara a compatibilidade entre tais atribui¢des e a sua deficiéncia, conforme o art.
4°, § 2°, do Decreto Federal n°® 3.298/1999.

8.10. A avaliag@o do candidato considerado PCD, no ato da contratacdo ao cargo, sera realizada por
uma Equipe Multiprofissional criada pela Prefeitura Municipal de Cajueiro da Praia.

9. DO REGIME JURIDICO
9.1. Regime Juridico do pessoal contratado em carater temporario através do presente Processo de
Selecao Publica Simplificado sera de direito administrativo, aplicando-se a Lei Municipal Lei Municipal

n°® 520 en®522/2025.

10. PRAZO DE VALIDADE

10.1. O Processo Seletivo Simplificado tera prazo de validade de 01(um) ano, podendo ser prorrogado
por igual periodo, se for de interesse da Administragdo Publica Municipal.

11.DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Nenhum(a) candidato(a) podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer outra
norma ¢ comunicagdo posterior, regularmente divulgados, relativos ao certame, ou utilizar-se d
artificios que venham a prejudicar o Processo Seletivo Simplificado.
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12.2 A convocacao dos classificados sera realizada através de edital de convocagdo publicado em
Diario Oficial e no site oficial do municipio.

12.3 O candidato que desejar poderd interpor recurso no prazo de até 02 (dois) dias apds a divulgagao
do resultado conforme modelo do anexo IV deste edital.

12.4. O candidato devera manter atualizado seus dados para contato (endereco, telefone, e-mail, etc.)
junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Cajueiro da Praia/PI, sendo de sua
inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo.

12.5. A qualquer tempo, poder-se-4 anular a classificagdo ou a contratagdo temporaria do candidato,

desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou qualquer irregularidade nos documentos
apresentados.

12.6. A Comissdo Organizadora e a Banca Examinadora serdo destituidas apos a selecdo e divulgacao
dos resultados.

Cajueiro da Praia (PI), 23 de julho de 2025.

Eicvomice dprmoocne- Metlek

ELIVANIA DAMASCENO HATTORI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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EDITAL N° 05/2025 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO1

CRONOGRAMA DE EXECUCAO — ANO 2025

ATIVIDADES DATA LOCAL
Langamento do Edital 24/07/2025 https://www.cajueirodapraia.pi.gov.br/
Inscrigdes e entrega  dos 25 a28/07/2025
documentos pelos candidatos https://www.cajueirodapraia.pi.gov.br/
Resultado da Homologagao dos 29/07/2025 https://www.cajueirodapraia.pi.gov.br/
inscritos e da analise da Prova de
Titulos
Recursos da resultados das 30 e31/07/2025 https://www.cajueirodapraia.pi.gov.br/

insci¢oes e das Provas de Titulos
Resultado dos recursos ¢

divulgacdo Resultado Final da 01/08/2025 https://www.cajueirodapraia.pi.gov.br/
prova de titulo

Interposicdo de recursos 04/08 ¢ 05/08/2025 https://www.cajueirodapraia.pi.gov.br/
Resultado dos recursos e 06/08/2025 https://www.cajueirodapraia.pi.gov.br/

Divulgacdo do Resultado Final
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ANEXO II

EDITAL N°05/2025 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:
DATA DE NASC: SEXO: TEL/CELULAR:

/ / ( )M ( )F C )
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: UF: ESTADO CIVIL:
FILIACAO: | PAL

MAE:
E-mail: CPF:
PROFISSIONAL PcD ) SIM ( )NAO CID:
INSCRICAO PARA O CARGO:
NOME DO CARGO:
Cajueiro da Praia —PI, __ de de 2025.

Rua Nordeste N° 77 / CEP: 64.222 - 000 / Cajueiro da Praia - Piaui

Assinatura do candidato
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DE EDUCACAO DE CAJUEIRO DA PRAIA

EDITAL N° 05/2025 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO IIT
MODELO DE CURRICULO

DADOS PESSOAIS:

. Nome completo:

2. Data de Nascimento:

3. Sexo:

4. Endereco:

5. Celular:

6. Estado Civil:

7. E-mail:

8. Filiacio:

9. Formacao/Titula¢do/Graduacio:

10. Especializacio:

11. Cursos de Aperfeicoamento:

12. Capacitacio:

13. Experiéncia Profissional:
14. Mestrado:

15. Doutorado:

Cajueiro da Praia —PI, __ de de 2025.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado 2025 de que trata o Edital
n° /2025.

Nome do Candidato:

Cargo:

Nome do Cargo:

Justificativa do Candidato — razdes da solicitacdo do recurso:

Cajueiro da Praia (PI), __de de 2025.

Assinatura do candidato
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DE EDUCACAO DE CAJUEIRO DA PRAIA

EDITAL N° 05/2025 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ANEXO V

DOCUMENTACAO NECESSARIA (PARA CONTRATACAO):
1. Copia autenticada dos seguintes documentos ou copias legiveis acompanhadas dos originais,
(certiddes e declaragdes devem ser originais):

1.1 | Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (conforme edital), devidamente
reconhecido por institui¢do competente;
1.2 | Carteira de Identidade
1.3 | Certificado de reservista (sexo masculino);
1.4 | Certiddo de nascimento (se for solteiro) ou casamento (se for casado) e dos filhos de tiver;
1.5 |CPF com nome correto e situagdo regular junto & receita federal;
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp)
1.6 | Titulo eleitoral e certidao de quitag@o com a justica eleitoral
(https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)
imprimir certidao e validagao;
1.7 | Cartao de Cadastramento PIS/PASEP ou NIT
1.8 | Comprovante de residéncia atualizado;
1.9 | Dados bancérios (BANCO DO BRASIL);
1.10 | Laudo Técnico na condi¢do de deficiéncia emitida por equipe Multiprofissional (para
deficientes com reserva legal);

1.11 | Uma foto 3x4
(A falta de qualquer um dos requisitos especificados no item 2 do EDITAL impedird a contratacio
do candidato).
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DE EDUCACAO CAJUEIRO DA PRAIA

EDITAL N° 05/2025 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ANEXO VI

MODELO DE PARECER MEDICO DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL OU PROFISSIONAL

ESPECIALISTA NOS IMPEDIMENTOS APRESENTADOS PARA CONCORRER AS VAGAS
DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

ATESTAMOS para fins de participagdo neste Processo Seletivo Simplificado, que o Sr.(a)

, portador (a) do

CPF n° , ¢ considerado(a) Pessoa com Deficiéncia a luz da
legislacao brasileira por apresentar a(s) seguinte(s) condigao(des):
CID-10 . Por oportuno, declaramos que o candidato apresenta os
seguintes impedimentos nas fun¢des e nas estruturas do corpo:
; que
devem ser considerados os fatores socioambientais:
; que
apresenta as seguintes limitacdes no desempenho de atividades:
eas

seguintes restricdes de participacao:

Assinatura
(com reconhecimento de firma)
e carimbo com CRM do Médico Especialista
na area do(s) impedimento(s)
apresentado(o)s pelo Candidato

de de 2025.

Cidade (UF)
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